
BILDUNGSZEITKALENDER 2025
ARBEIT UND LEBEN BREMERHAVEN

VA.-NR. 24.01.001 / 06.01. – 10.01.2025
Bremerhaven im 20. Jahrhundert
BREMERHAVEN / BURKHARD HERGESELL

VA.-NR. 25.01.002 / 03.02. – 07.02.2025
Industrialisierung und Arbeiterfreizeit: 
ERHOLUNG, FUSSBALL, VERGNÜGUNGEN …
BREMERHAVEN / BURKHARD HERGESELL

VA.-NR. 25.01.007 / 10.03. – 14.03.2025
Einwanderung nach und Auswanderung 
über Bremerhaven
BREMERHAVEN / BURKHARD HERGESELL

VA.-NR. 25.01.008 / 24.03. – 28.03.2025
Lebensgestaltung und Selbstorganisation 
nach der Erwerbsarbeit
BAD ZWISCHENAHN / FRITZ BETTELHÄUSER

VA.-NR. 25.01.009 / 31.03. – 04.04.2025
Bremerhaven
TOR ZUR INTERNATIONALEN WELT
WREMEN / UWE KEMPF

VA.-NR. 25.01.012 / 05.05. – 09.05.2025
Unser Wasser
DAS BLAUE GOLD DES 20. JAHRHUNDERTS
BAD ZWISCHENAHN / FRITZ BETTELHÄUSER

VA.-NR. 25.01.013 / 12.05. – 16.05.2025
Die Havenwelten – Stadtentwicklung  
und Tourismus 
ALS WIRTSCHAFTSFAKTOR AM BEISPIEL BREMERHAVEN
BREMERHAVEN / UWE KEMPF

VA.-NR. 25.01.014 / 19.05. – 23.05.2025
Das System Amazon
UND ANDERE GESCHÄFTSMODELLE  
MODERNER AUSBEUTUNG 
BREMERHAVEN / HANKE BREDEMEYER

VA.-NR. 25.01.016 / 23.06. – 27.06.2025
Vom Stadthafen zur Hafenstadt –  
ver- und einträgliches
MITEINANDER VON MARITIMER WIRTSCHAFT  
UND STADTENTWICKLUNG 
WREMEN / ULLRICH HOFFMANN

VA.-NR. 25.01.022 / 07.07. – 11.07.2025 
Bremerhaven im 20. Jahrhundert
BREMERHAVEN / BURKHARD HERGESELL

VA.-NR. 25.01.027 /04.08. – 08.08.25
Stadt neu denken
VISIONÄRE IDEEN FÜR LEBENDIGE STÄDTE
BREMERHAVEN / MARKUS MÜLLER

VA.-NR. 25.01.023 / 11.08. – 15.08.2025
Vom Wert der Jahre
ÜBER ALTER UND GERECHTIGKEIT
BAD ZWISCHENAHN / FRITZ BETTELHÄUSER

VA.-NR. 25.01.024 / 18.08. – 22.08.2025
Lebensraum Nordseeküste
ZUM VERHÄLTNIS VON ARBEIT UND ÖKOLOGIE 
WREMEN / MARKUS MÜLLER

VA.-NR. 25.01.025 / 25.08. – 29.08.2025
Unser Wasser
DAS BLAUE GOLD DES 20. JAHRHUNDERTS	
BAD ZWISCHENAHN / FRITZ BETTELHÄUSER

VA.-NR. 25.01.026 / 01.09. – 05.09.2025
Fußball – mehr als ein Spiel 
»OH, WIE IST DAS SCHÖN UND  
WER KANN DAS BEZAHLEN ...?«
BREMERHAVEN / UWE KEMPF, PETER BEHRENS

VA.-NR. 25.01.028 / 15.09. – 19.09.2024
Hafenwirtschaft heute und morgen
WREMEN / UWE KEMPF

VA.-NR. 25.01.029 / 22.09. – 26.09.2024
Tee, Kaffee und Bier
»DIE« TRINKKULTUR DES NORDENS UND  
DER WELTHANDEL
BAD ZWISCHENAHN / MARKUS MÜLLER

VA.-NR. 25.01.030 / 20.10. – 24.10.2025
Lebensraum Nordseeküste
ZUM VERHÄLTNIS VON ARBEIT UND ÖKOLOGIE 
BAD ZWISCHENAHN / MARKUS MÜLLER

VA.-NR. 25.01.032 / 27.10. – 31.10.2025
Bremerhaven im Wandel
HISTORISCH, KULTURELL, SOZIAL
BREMERHAVEN / UWE KEMPF

VA.-NR. 25.01.033 / 03.11. – 07.11.2025
Nationalsozialismus in Bremerhaven
BREMERHAVEN / BURKHARD HERGESELL

VA.-NR. 25.01.034 / 03.11. – 07.11.2025
Tee, Kaffee und Bier
»DIE« TRINKKULTUR DES NORDENS UND  
DER WELTHANDEL
BAD ZWISCHENAHN / MARKUS MÜLLER

VA.-NR. 25.01.035 / 17.11. – 21.11.2025
Entwicklung der Häfen  
am Beispiel Bremerhaven
WREMEN / UWE KEMPF

VA.-NR. 25.01.036 / 24.11. – 28.11.2025
Arbeit in der Hafenwirtschaft  
und Seeschifffahrt
VOM MITTELALTER BIS HEUTE 
BAD ZWISCHENAHN / HANKE BREDEMEYER

VA.-NR. 25.01.037 / 01.12. – 05.12.2025
Arbeitszeit – freie Zeit
VOM NACHLÄSSIGEN UMGANG MIT EINEM KNAPPEN GUT
BAD ZWISCHENAHN / UWE KEMPF

VA.-NR. 25.01.038 / 08.12. – 12.12.2025
Zwischen Tradition und neuen Innovationen
BREMERHAVENS UNTERNEHMER UND UNTERNEHMEN
BREMERHAVEN / BURKHARD HERGESELL

VA.-NR. 25.01.039 / 15.12. – 19.12.2025
Bremische Häfen 
IHRE ENTWICKLUNG UND PERSPEKTIVEN  
IN UNRUHIGEN ZEITEN
BREMERHAVEN / ULLRICH HOFFMANN

Unser ausführliches Programm 2025 
finden Sie unter:



Kontakt und Beratung:
Bildungsgemeinschaft Arbeit und Leben Bremerhaven e.V.
Hinrich-Schmalfeldt-Straße 31b  /  27576 Bremerhaven
Telefon 0471 / 922 31-0  /  Fax 0471 / 922 31-17  
E-Mail info@arbeitundleben-bhv.de  /  www.arbeitundleben-bhv.de

Teilnahmebeiträge und Bedingungen  
POLITISCHE BILDUNG 2024

IHR 
WEITERBILDUNGSZENTRUM 
VOR ORT

DIN EN ISO 9001:2015
Zertifikat-Register-Nr.:
001762 Rev 01

BILDUNGSZEIT- UND WOCHENSEMINARE	 WREMEN	 BAD ZWISCHENAHN
INKLUSIVE UNTERKUNFT / VERPFLEGUNG	 DZ/EZ	 DZ/EZ

Teilnahmebeitrag:	 € 290,00 / € 330,00 1	 € 220,00 / € 280,00 2

Grundsicherung/Bürgeldempfänger:innen:  	 € 129,00 / € 169,00 1	 € 95,00 / € 155,00 2

1 EZ-Zuschlag beträgt € 10,00 für 4 Übernachtungen = € 40,00 mit Teilnahmebeitrag überweisen
2 EZ-Zuschlag beträgt € 15,00 für 4 Übernachtungen = € 60,00 mit Teilnahmebeitrag überweisen

Wenn ein Doppelzimmer gewählt wird, nennen Sie uns bitte die Person, mit der Sie sich das Zimmer teilen wollen.  
(Eine freie Zuteilung der Doppelzimmer an Personen aus der Gruppe übernehmen die Tagungshäuser laut ihren Bedingungen 
leider nicht mehr.)

BILDUNGSZEIT- UND WOCHENSEMINARE »VOR ORT« 	 BREMERHAVEN 	 ONLINE
EXKLUSIV UNTERKUNFT / VERPFLEGUNG  	

Teilnahmebeitrag:	 € 101,00 	 € 98,00
Grundsicherung/Bürgeldempfänger:innen: 	 € 42,00 	 € 38,00

WOCHENENDSEMINARE 
INKLUSIVE UNTERKUNFT / VERPFLEGUNG  
14 ODER 16 U-STD. / 1 DOZENT

auf Anfrage

ANZEIGE

Hinweise:
Die genannten Beiträge sind vorläufig, da die Zustimmung des Vorstandes bei Drucklegung noch nicht vorlag. Die endgültigen Preise  
für 2025 veröffentlichen wir auf unserer Homepage am 18.11.2024.  Sie sind dann bindend, soweit in den Ausschreibungen,  
bzw. auf der Homepage, keine anderen Preise genannt werden. Sollten Sie mit den dann bindenden Preisen nicht einverstanden sein, können 
Sie innerhalb von 21 Tagen (bis einschließlich 09.12.2024) von Ihrer Buchung zurücktreten. Wir benötigen dafür eine schriftliche Mitteilung. 
Sollten Sie sich nicht melden, werten wir das als Zustimmung und Ihre Anmeldung als gebucht. Unsere allgemeinen  
Geschäftsbedingungen finden Sie auf unserer Homepage unter https://www.arbeitundleben-bhv.de/index.php/teilnahmebedingungen .

Bei Veranstaltungen vor Ort sorgen die Teilnehmenden selbst für ihre Verpflegung. Zusätzliche Kosten für Eintritte, Besichtigungen und  
Exkursionen, die Bestandteile der Programme sind, tragen die Teilnehmenden. Sollten Sie Bürgergeld oder Grundsicherung beziehen,  
benötigen wir von Ihnen einen entsprechenden Nachweis. Die Beiträge für Jugendseminare und Weiterbildungen für junge Beschäftigte  
(bis einschließlich 26. Lebensjahr) entnehmen Sie bitte den jeweiligen Ausschreibungen oder erfragen diese ggf. beim Veranstalter.  

Verantwortlich für den Inhalt: Lutz Bock (1. Vorsitzender)


